Mude, evolua, conquiste:
a transformacao comeca
em VOocCe!
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Quem
Somos

O Instituto INCLUSAO é uma entida-
de sem fins lucrativos, com autonomia
patrimonial, financeira, administrativa
e técnica, qualificada pelo Ministério da
Justica como uma OSC (ORGANIZACAO
SOCIAL CIVIL).

Nosso objetivo é auxiliar o gestor publi-
co em sua administracdao, através de
novas e modernas técnicas de ges-
tao, capacitacao e adequacao de
equipes de trabalho, acompanha-
mento e melhoria de projetos e progra-
mas nas diversas areas que possibili-
tam melhorar a qualidade dos servigos
publicos oferecidos.
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MISSAO

Promover a educagao, saude e assisténcia social,
colaborando com o poder publico e a sociedade
para implementar solucoes eficazes que melhorem
a vida da comunidade de nosso pais.

VISAO

Ser referéncia no apoio a gestao publica e na
execugao de projetos nas dreas de EDUCACAO,
SAUDE e ASSISTENCIA SOCIAL, contribuindo para
o fortalecimento e bem estar das comunidades.

VALORES

. INOVACAO
- PARCERIA
- TRANSPARENCIA
- RESPONSABILIDADE
. COMPROMISSO
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Nossos Diferenciais

O Instituto Inclusao se dedica as suas atividades por meio da execucgao direta de
projetos, programas ou planos de acdes, por meio da doacdo de recursos fisicos,
humanos e financeiros, ou prestacao de servicos intermediarios de apoio a outras
organizacgoes sem fins lucrativos e a 6rgaos do setor publico que atuam em areas afins.

EDUCACAO

Atuar, de forma complementar, na elaboracao,
implantacao e implementacao de programas de
governo e seus respectivos planos e projetos
visando o desenvolvimento da Educacao.

Articular-se com drgaos e instituicoes publicas,
visando a formacdo de vinculo de cooperagao no
fomento e atividades de interesse comum e de
excepcional interesse publico;

- Realizar cursos de capacitacao profissional;
- Realizar eventos educacionais;

Atuar, de forma complementar, na elaboracao,
implantacao e implementacao de programas de
governo, e seus respectivos planos e projetos, e
na gestao compartilhada de unidades de saude e
hospitais, visando o desenvolvimento da Salde,
fundamentado no seu acesso universal, igualita-
rio e gratuito

Elaborar e realizar campanhas educativas visan-
do esclarecer a populagao e leva-la a adquirir
habitos mais adequados como forma de preven-
cao.
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PROMOGCAO SOCIAL

Elaborar, implantar e implementar programas
de governo, visando a promocao da assisténcia
social, através da aplicacdao de técnicas e pro-
cessos de servigo social.

Realizar levantamentos dos recursos que pos-

sam ser utilizados no socorro e assisténcia aos
necessitados

DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO E SOCIAL

Articular-se com drgaos e instituicdes publicas,
visando a formacdo de vinculo de cooperagao no
fomento e atividades de interesse comum e de
excepcional interesse publico.

Colaborar com organismos atuantes na area de
treinamento e especializacao de mao-de obra,
visando adequar os programas as necessidades
da comunidade.
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Atuacao em Acompanhamento
e Supervisao de TACs

O Instituto Inclusao possui comprovado know-how técnico e institucional na super-
visdao e acompanhamento de Termos de Ajustamento de Conduta (TAC) firmados junto
ao Ministério Publico e demais 6rgaos de controle, atuando de forma multidisciplinar
nas areas ambiental, social, educacional e administrativa.

Com uma equipe formada por profissionais qualificados em gestdo ambiental, politicas
publicas, engenharia, direito e ciéncias sociais, o Instituto desenvolve metodologias
préprias de monitoramento e avaliacdo de compromissos legais, assegurando que as
medidas pactuadas nos TACs sejam executadas de maneira eficaz, transparente e
sustentavel.

Entre as principais competéncias do Instituto, destacam-se:

e Acompanhamento técnico de TACs ambientais, envolvendo acdes de recupera-
cao de areas degradadas, compensacdes ecoldgicas e destinagdo de residuos;

e Supervisao de projetos sociais e educacionais decorrentes de compromissos
firmados com o Ministério Publico e érgaos publicos;

e Elaboracao de relatoérios técnicos e planos de cumprimento, com base em indica-
dores de desempenho e resultados mensuraveis;

e Articulacdao com o6rgaos publicos, empresas, fundacoes e comunidades,
promovendo solucdes integradas e sustentaveis para cumprimento das obrigacdes
estabelecidas;

e Atuacao como instituicao de apoio e execugao, contribuindo com conhecimento
técnico e gestdo eficiente de projetos socioambientais e educacionais vinculados a
TACs.

O Instituto Inclusao consolida-se, assim, como uma entidade de referéncia em
gestao, acompanhamento e execucao de Termos de Ajustamento de Conduta, ali-
nhando sua atuacao aos principios da responsabilidade social, transparéncia e susten-
tabilidade.
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GESTAO POR RESULTADOS
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PROJETOS E ACOES

PROJETO “"QUALIFICAEMFOCO”

O programa “qualifica em foco” atendeu 16 municipios do estado do Mato Grosso afim
de incentivar e qualificar servidores ou pessoas que lidam ou queiram desenvolver a
cultura em seu municipio.

Com instalagdes para gravacdo de video aula, professores conteudistas e tutores,
diplomacao digital, plataforma EAD para ministrar os cursos de qualificagao.

Cursos gratuitos dentro do projeto: Cursos Culturais

L . - E EAD: ATENCAO!
1- Comunicacao de linguagem midiaticas; Figueirépolis
: = 1.COMUNICAGAD E D'Oeste
2- Dlregao e arte; LINGUAGENS MIDIATICAS
2DIRECAD DE ARTE

3- Edicao e finalizacao de imagem;

4- Legislagao dos meios audiovisuais;
5- Linguagem audiovisual;

6- Producdo em audio;

7- Producdo em video;

8- Roteiro audiovisual;

9- Tecnologias dos meios audiovisuais.

BEDIAD EFINALIZACAO DE  @grupochalanadanca
WIWWLIOCOCCOM.BR

i

L e et | L g Ramacts a4t L

EENERND FURTRAL

oot et eyt e
P s B Ao et M

i] o) MM TERID D

a) rems CHATWEE .

e - -
[P —r—— P

Esta iniciativa faz parte da secretaria de estado de cultura, esporte e lazer, por meio da
Lei de Incentivo a Cultura - Lei Paulo Gustavo (LPG).

PARCEIROS E CONVENIOS

BLA
=N

FACULDADE

& CETEPS [ 1 pnme

I_I

d N
SECEL
Secretaria de Estado

de Cultura, Esporte
e Lazer

;



AR

nstitutoinclusao

CURSOS OFERECIDOS EM PARCERIA

TRANSAE%C"D)ES IMOBILIARIAS ¥ JOGOS DIGITAIS

(4 meses) (6 meses) EAD
%, ENFERMAGEM ANALISE E
= (24 meses) Semipresencial DESENVOLVIMENTO
» DE SISTEMAS
VETERINARIA (6 meses) EAD

(18 meses) Semipresencial ~
. ADMINISTRACAO
SAUDE BUCAL (6 meses) EAD

(12 meses) Semipresencial
SEGURANCA DO TRABALHO

MEIO AMBIENTE (12 meses)
(6 meses) EAD
SERVICOS JURIDICOS  “" i At e
meses, ; )
SERVICOS CONDOMINIAIS  =J A\ Semipresencial
(6 meses) EAD

CURSOS GRATUITOS DENTRO DO PROJETO:
1- Comunicacao de linguagem midiaticas;
2- Direcao e arte;

3- Edicao e finalizacao deimagem;

4- Legislacao dos meios audiovisuais;

5- Linguagem audiovisual;

6- Producao em audio;

7- Producao em video;

8- Roteiro audiovisual;

9- Tecnologias dos meios audiovisuais.
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ENTRE EM CONTATO
PELOS NOSSOS CANAIS.

SERA UM PRAZER TIRAR
SUAS DUVIDAS E
ASSESSORAR VOCE.

(65) fone

emall@gmail.com
WWW.SIte.com.br

enderego etc
Cuiaba-MT - 78050-280
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